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Procedimento concursal comum para a constituição de relação jurídica de emprego 
público por tempo determinável de 2 postos de trabalho na carreira e categoria de 

assistente operacional para o exercício de funções de auxiliar de ação educativa 

 

Resultados da Entrevista de Avaliação das Competências 

Candidato 
Entrevista Avaliação 

Competências 
Nível classificativo 

Aida Pereira de Oliveira Cruz 
12 Suficiente 

Alexandra Sofia Gomes dos Santos 
16 Bom 

Ana Cristina Costa Rodrigues 
8 Reduzido 

Andrea Regina da Silva Godinho 
12 Suficiente 

Andreia Emília Pereira da Rocha 
16 Bom 

Branca Flor da Costa Oliveira 
8 Reduzido 

Carlos Eduardo Rocha Coelho 
16 Bom 

Cláudia Almeida Macchiodi  
8 Reduzido 

Cristina Maria das Neves Maia 
20 Elevado 

Emília Maria Almeida Oliveira 
20 Elevado 

Isolina Manuela Pinto Ramos 
8 Reduzido 

Ivone Cristina Ferreira Silva 
12 Suficiente 

Júlia Castro Ferreira Silva Carvalho 
12 Suficiente 

Maria da Conceição de Jesus Cerqueira 
16 Bom 

Maria de Fátima Costa Oliveira e Silva 
12 Suficiente 

Maria de Fátima Costa Almeida Gonçalves 
12 Suficiente 

Maria de Fátima Saraiva Vieira de Pinho 
12 Suficiente 

Palmira Ferreira Santos Coelho 
8 Reduzido 
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Patrícia Maria Marques Pimenta 
8 Reduzido 

Paulo Jorge da Silva Soares  
8 Reduzido 

Rosa Branca Garcia dos Reis 
20 Elevado 

Susana Maria Gomes de Oliveira Gonçalves 
12 Suficiente 

Tânia Filipa dos Santos Machado 
12 Suficiente 

 
--- Consideram-se excluídos os candidatos que obtiveram neste método de seleção 

valoração inferior a 9,5 valores, de acordo com o previsto no n.º 13 do artigo 18º da 

Portaria n.º 83-A/2009, de 22 de Janeiro, na sua atual redação. ------------------------------------- 

 

 

O Presidente do Júri, 

 

 

Nelson Costa 

 


