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Resultados da Avaliação Psicológica 

Candidato Classificação 

Liliana Patrícia da Silva Oliveira 12 

Ricardo Alberto Lopes Marinho Faltou 

Rosa Branca leite Marques da Silva  16 

Sónia Cláudia de Azevedo Pinho 16 

Vitor Sérgio Meirinho Pereira Fernandes 16 

 

Serão excluídos do procedimento os candidatos que faltaram a este método de selecção. A 

Entrevista Profissional de Selecção terá lugar no dia 28 de Novembro de 2011, com início pelas 

10,00 horas, no edifício da Câmara Municipal. 

 

Município de S. João da Madeira, 18 de Novembro de 2011 

 

 

O Presidente do Júri, 

 

 

Jacinta Azevedo 

 


