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Procedimento concursal comum para a constituição de relação jurídica de  

emprego público por tempo indeterminado de 1 técnico superior  

Licenciado em Administração Pública 

 

 

 

Resultados da Entrevista Profissional de Seleção 

Candidatos Classificação 

Belmira Flor Fernandes Brito 14 valores 

Nuno André Pinho Gama 8 valores 
 

Consideram-se excluídos do procedimento os candidatos que obtiveram uma valoração inferior  a 

9,5 valores.  

 

 

 

O Presidente do Júri 

 

 

Drª Jacinta Azevedo 

 

 


