Mapa de Pessoal 2016

S. Joao da Madeira
Camara Municipal



A - POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS

Técnico Superior

Técnico Superior

Coordenador Técnico 5
Assistente Técnico

Assistente Técnico 34

Encarregado Operacional 2

Assistente Operacional

Assistente Operacional 131

Fiscal de Obras 1

Fiscal Municipal 2

Carreiras Nio Revistas Chefe de Trafego 1

Especialista informatica 3

Técnico Informatica




B - POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS EM REGIME DE CEDENCIA DE INTERESSE PUBLICO NAS EMPRESAS MUNICIPAIS

Técnico Superior Técnico Superior

Assistente Técnico Assistente Técnico 2 0

Assistente Operacional Assistente Operacional

C - POSTOS DE TRABALHO PREVISIONAIS

Técnico Superior Técnico Superior

Assistente Técnico Assistente Técnico 1 0

Assistente Operacional Assistente Operacional

*0s trabalhadores contratados, por tempo indeterminado ou determinado/determindvel, poderdo ser afectos a outra unidade orgéanica mediante despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal, sempre que a boa

gestdo dos recursos humanos e a eficiente prestacao dos servigos publicos assim o justifique

** Ao nimero de postos de trabathe CTTD acre

em 26 professores das actividades extra- curriculares (AEC) contratados a tempo parcial

“** Ao numern de postos de trabalho previsionais CTTD acresce a previsio de 16 postos de trabalho para satisfacao de necessidades sazonals por um periodo estimado de 3 meses,
f

CTTI - Contrato de Trabalho por Tempa Indetermiviade

CTTD - Contrato de Trabatho por Tempo Detorminado



Cargos de diregdo
intermédia del? grau

Cargos de diregdo

Ca Di t
Ngos:Dirgentes intermédia de 22 grau

Cargos de direcdo
intermédia de 32 grau




Mapa de Pessoal - ano 2016

Postos de trabalho ocupados: 1 Licenciado em Relagdes Internacionais, 1
Licenciado em Gestdo do Patrimonio, 1 Licenciado em Relaces Publicas e

Téonico Superlor | o icidade e 1lugar por forga do D.L 412-A/98, de 20 de Janeiro. Postode. | # 4 2
trabalho previsional CTTI: Licenciado em Turismo ou Relaces Publicas.
Coordenador
s 0 0 0 0
Artigo 5.2 do Regulamento dos
Gabinete de Apoio a Presidéncia | Servicos do Municipio de S. JoZo Asiebac

da Madeira

CTT1 - Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
CTTD - Contrato de Trabalho por Tempo Determinado



Mapa de Pessoal - ano 2016

Posto de trabalho ocupado: 1 Licenciado em Auditoria.

Coordenador
Técnico
: . ‘Artigo 8.2 do Regulamento dos
Babinate e hidBot, Comtrolo ] o e o Munidliinde s totio|  Asistente: 0 0 0 0
Qualidade e Técnico

CTTI - Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado

CTTD - Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
Inclui 1 Posto de Trabalho (CTTI) ocupado por trabalhader em regime de regime de Comissdo de Servigo



Mapa de Pessoal - ano 2016

Técnico Superior | Posto de trabalho ocupado: 1 Licenciado em Satde Ambiental, 1 0 0 0 1

Coordenad
Técnico 0 0 0 0 0

) ) Artigo 6.2 do Regulamento dos .

Wuwmdemmo Servicos do Municipio de . Jo3o l;skm a ] ] 0 0

da Madeira éenico

Encarregado
Opersciorl 0 0 0 0 0

CTTi- Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado

CTTD - Contrato de Trabalho por Tempo Determinado



Gabinete de Comunicagdo,
Relagbes Publicas e Acolhimento
ao Municipe

Artigo 9.2 do Regulamento dos
Servigos do Municipio de S. Jodo
da Madeira

Técnico Superior

Mapa de Pessoal - ano 2016

Postos de trabalho ocupados: 1 Licenciado em Relagdes Internacionais, 1
Licenciado em Design da Comunicagdo, 1 Bacharel em Design da
Comunicagio e 1lugar por forca do D.L 412-A/98, de 20 de Janeiro. Posto
de trabalho previsional CTTI: 1 Licenciado em Comunicagdo Social

Assistente
Técnico
{a)

Postos de trabalho ocupados: Habilitagdes adequadas a categoria e
formacgo profissional . (a)

Encarregado
Operacional

Operacional

Posto de trabalho ocupado: Escolaridade obrigatoria e formagéo
profissional.

a} Inclui 2 Postos de Trabalho (CTT1) ecupados por trabalhadores em regime de Cedéncla de Interesse Publico & Empresa Municipal, Aguas de 5. Jodo, EEM.

CTT1 - Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado

CTTD - Contrato de Trabalho por Tempo Determinado




Divisdo Administrativa ede | "8 13&:::“ Ruu_fm_n;ﬂ: ,:::
GeitSo s Racarsos Humanos: || Tvosde Mialcpr o
- da Madeira

CTTI - Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
CTTD - Contrato de Trabalho par Tempo Determinado

Mapa de Pessoal - ano 2016

Postos de trabalho ocupados: 1 Mestre em Administragdo Publica

Técnico Superior |Inclui 1 posto de trabalho nomeado em comissdo de servigo como Chefe de 1 0 0 0
|Divisdo.
Coordenador
] 0 0
Técnico 2
Assistente  |Postos de trabalho ocupados: Habilitagdes adequadas a categoria e 2 5 l:l 5
Técnico formagdo profissional.
Encarregado
Operacional 4} 0 0 0
Assistente  |Postos de trabalho ocupados: Escolaridade obrigatdria e formagio

profissional.




Artigo 13.2 do Regulamento dos
Servigos do Municipio de S, Jodo
da Madeira

Divisdo de Finangas e Patrimoénio

Técnico Superior
(a)

Mapa de Pessoal - ano 2016

Postos de trabalho ocupados: CTTI - 1 Licenciado em Gestdo (a); 1
Licenciado em Administragdo Publica; 1 Licenciado em Contabilidade e
Administragio e 1 lugar por forga do D.L 412-A/98.

Inclui 1 posto de trabalho nomeado em comissio de servigo como Chefe de
Divisdo.

Técnico

Postos de trabalho ocupados: Habilitagdes adequadas a categoria e
formagdo profissional.

Técnico

Postos de trabalho ocupados: Habilitagbes adequadas a categoria e
formacio profissional.

Encarregado
Operacional

Posto de trabalho ocupado: Escolaridade obrigatéria e formacio

profissional.

a) Inclui 1 Posto de Trabalho (CTTI) ocupado por trabalhador em regime de Cedéncia de Interesse Pablico & Empresa Municipal, Habitar S, Jofio, EM.

CTTI - Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
CTTD - Contrato de Trabalhe por Tempo Determinado




Artigo 14.2 do Regulamento dos
Divisdo Juridica Servigos do Municipio de S. Jodo
da Madeira

CTTI - Contrato de Trabalho por Tempe Indeterminado

CTTD - Contrato de Trabalho por Tempo Determinado

Mapa de Pessoal - ano 2016

Posto de trabalho ocupado: 1 Licenciado em Direito.
Nomeado em comissdo de servico como Chefe de Diviséo.

Posto de trabalho ocupado: HabilitacGes adequadas a categoria e formagio
profissional.

Posto de trabalho ocupado: Habilitagtes adequadas a categoria e formagdo
profissional.




Mapa de Pessoal - ano 2016

Artigo 10.2 do Regulamento dos
Gabinete de Informatica Servigos do Municipio de S. Jodo
da Madeira Assistente 0 0 0 0
Operacional

Especialista  |Postos de trabalho ocupados: 1 Licenciado em Engenharia de Minas, 1 _
informética  |Licenciado em Engenharia e Gestdo Industrial e 1 3 0 0 o]
a) Licenciado em Engenharia Informatica.

Posto de trabalho ocupado: HabilitagGes adequadas a categoria na drea de § i o o
formagdo - Informética.

a) Carreira ndo revista
CTTI - Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
CTTD - Contrato de Trabalho por Tempo Determinado



Mapa de Pessoal - ano 2016

Postos alh mpadus . 3'|:i em Engenhariaﬂvﬂ, 1 Bacharel =
em Engenharia Civil (a), 1 Licenciado em Engenharia Electrotécnica e 2

) Licenciados em Arquitectura. 7 o 0 0
L inclul 1 posto e trabatho nameado ém comissao de servigo como Directar de
Departamento.
Coordenador
: i 0 0 0 0
Departamento de Obras Manutengdo da unidade organica
Municipais ao abrigo do n.2 3 e 4 do art. 252 Assistente  |Postos de trabalho ocupados: HabilitagBes adequadas a categoria e 5 0 0 o

da Lei 49/2012, de 9 de Agosto Técnico formagdo profissional.

Encarregado
Operacional

Postos de trabalho ocupados:Escolaridade obrigatoria e formagio

Ope J profissional,

a) Inclui 1 Posto de Trabalho (CTT1) ocupado por trabalhadores em regime de Cedéncia de Interesse Publico & Empresa Municipal, Aguas de 5. Jlodo, EEM.

b} Postos de Trabalho (CTT1) ocupados por trabalhadores em regime de Cedéncia de Interasse Publico & Empresa Municipal, Aguas de S. Jodo, EEM.

CTTI - Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
CTTD - Contrato de Trabalho por Tempo Determinado



- Manutengao da unidade orginica
Dcp_arl_amm ::ml’:an::ameuto ) abrigo do n.2 3 e 4 do art. 25
da Lei 49/2012, de 9 de Agosto

CTTI - Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado

CTTD - Contrato de Trabatho por Termpa Determinado

Técnico Superior

Mapa de Pessoal - ano 2016

Postos de trabalho ocupados: CTTI - 3 Licenciados em Arquitectura; 2
Licenciados em Geografia, 1 Licenciado em Engenharia Quimica, 1 Licenciado
em Medicina Veterinaria; 1 Licenciado em Engenharia do Ambiente, 1
Licenciado em Relages Publicas e 1 lugar por forga do D.L 412-A/98. .
Incluil posto de trabalho nomeado em comissdo de servio como Director
de Departamento.

10

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Postos de trnpa!ho ocupados: Habilitagbes adequadas a categoria e
formagio profissional.

Encarregado
Operacional

Posto de trabalho ocupado: Escolaridade obrigatdria e formacdo profissional.

Assistente
Operacional

Postos de trabalho ocupados: Escolaridade obrigatdria e formagio
profissional,

43

Fiscal Municipal
a)

Posto de trabalho ocupado: Escolaridade obrigatoria e formagdo
profissional.

Posto de trabalho ocupado:Escolaridade obrigatéria e formagio profissional,




Divisdo Técnica

a) Carreira nio revista

Artigo 15.2 do Regulamento dos
Servigos do Municipio de 5. Jodo

da Madeira

CTT1 - Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado

CTTD - Contrato de Trabalho por Tempo Determinado

Mapa de Pessoal - ano 2016

Postos de trabalho ocupados: 1 Licenciado em Engenharia Civil e 2

L # Licenciado em Arquitectura e 1 Licenciado em Engenharia Electrotécnica. %
Coordenador | Posto de trabalho ocupado: Habilitacbes adequadas a categoria e formagdo 1 o
Técnico profissional.
Assistente  |Postos de trabalho ocupados: Habilitagdes adequadas a categoria e 5 o
Técnico  [formagdo profissional.
Encarregado o 0
Operacional
Postos de trabalho ocupados: Escolaridade obrigatdria e formagio
Assistente profissional. 3 o
Operacional  |Postos de trabalho previsionais CTTI: 1 assistente operacional na drea de .
carpinteiro, 1 na drea de trolha/pedreiro ; 2 na area de calceteiro/pedreiro. g
i n:;mlclpa_l !Escotsrl dade obrigatéria e formagio profissional. 1 0
Flacal de Qbras Posto de trabalho acupado:Escolaridade obrigatdria e formaciio profissional. 1 0

11



Artigo 16.2 do Regulamento dos
Divisdo de Cultura e Turismo | Servigos do Municipio de S. Jodo
da Madeira

CTTI - Contrate de Trabalho por Tempo Indeterminado

CTTD - Cantrato de Trabalho por Tempo Determinado

Técnico Superior

Mapa de Pessoal - ano 2016

Postos de trabalho ocupados: CTTI - 1 Mestre em Museologia; 2 Licenciado
em Histdria, 1 Licenciado em Teatro, 1 Licenciado em Sociologia, 1
Licenciado em Documentagio e Arquivistica e 1 Licenciado em Gestio de
Patriménio. Posto de trablho previsional CTT!: 1 Licenciado na drea de som
eluz

Inclui 1 Posto de trabalho nomeado em comissio de servico como Chefe de
Divisdo.

Coordenador
Técnico

Técnico

Postos de trabalho ocupados: CTTI - Habilitagdes adequadas a categoria e
formagho profissional.

Encarregado
Operacional

Postos de trabalho ocupados: Escolaridade obrigatoria e formagéo
profissional.

12



Divisdo de Educagdo, Agdo Social
e Desporto

e
a} Os candidatos co
superior.

m competencals legais previ

Artigo 17.2 do Regulamento dos
Servigos do Municipio de S. Jodo
da Madeira

Mapa de Pessoal - ano 2016

Postos de trabalho ocupados: CTTI - 1 Mestre em Coordenagdo de Educagio;
2 Licenciados em Psicologia; 1 Licenciado em Educagdo Fisica e 2 Licenciados

Técnico Superior |em Servico Social . CTTD - 26 professores de atividades de enriquecimento 3 26 0
curricular a tempo parcial. Postos de trabalhe previsionais: CTTI - 1
Licenciado em Servio Social e 1 Licenciado em Ciencias da Nutrigio
Coordenador  |Posto de trabalho ocupado: Habilitagdes adequadas & categoria e formagio i o 3
Técnico profissional.
Assistente Postos de trabalho ocupados: Habilitagées adequadas & categoria e 3 3 0
Técnico formagio profissional,
ECATFRgRdn 1 0 0
Operacional
Postos de trabalho ocupados: Escolaridade obrigatéria e formagio
profissional { inclui 1 postos de trabalho CTT| ocupados a termo incerto)
Assistente  |Postos de trabalho previsionais: CTTI - 1 Assistentes Operacionais na area de
Operacional |actividade: Auxiliar de Servigos Gerais ; CTTD - 16 Assistentes Operacionais 47 1 21
b) na area de actividade: Auxiliar de Servigos Gerais por um periodo estimado

de 3 meses e 5 assistentes operacionais - auxiliar de agdo educativa.

by Inclui 1 Posto de Trabaltio (CTT1) scupado por trabalhadores em regime de Cedéncia de Interesse Publico o Empresa Municipal, Aguas de S, lofo, EEM.

CTTI - Contrate de Trabalho por Tempo Indeterminado

CTTD - Contrato de Trabalho por Tempo Determinado




