Homologo a presente ata que contém a lista
s de classificagfio final do candidato aprovado
Municipio de S. JoSo da Madeira, 07.01. 2020
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- Aos. seis .dias do maés de janeiro do ano de dois m|I e vinte, reuniu ’o- Jari do

-t

procedimento concursal acima mencionado, constituldo por Jodo Miguel Alegrla Garcia
Agular, Chefe de DMsao de Obras Partlculares ~ Presidente do Jl’m e pelos vogais efetivos:
Susana Cristina de Sousa Jalio Mendes Barata Flguelré Técnico Superior e Diana Costa
Lima Monteiro Bulhosa, Chefe de Divisio Jurfdica, Administrativa e de Gestéo de Recursos
Humanos, a fim de apreciar eventual prondncia formulada pelo candidato ‘relat_ivam'ente A
Lista Unitéria de Ordenagéa-FinaI do Candidato Aprovado, da qual foi notificado em
11.12.2019, tendo em vista assegurar a formalidade da audlénaa prévia -dos
interessados. -

- Tendo-se constatado que durante o prazo fixado nao foi apresentada qualquer
. reclama;ao & decisdo tomada, em conformidade com o 'n® 2 do art.° 36° da Portaria n°®
'83-A/2009, de 22 de Janeiro, na redagao dada pela portaria n.° 145-A/2011, de 06 de
Abril e para os efeitos contidos neste preceito legal, o Juri deliberou submeter a presente
ata acompanhada das restantes dellberagoes do Jari ao Senhor Presidente da‘Cimara

.Mumcapal para homologagao, nos termos das competéncias que Ihe séo conferidas nesta
matéria. .

LISTA DE CLASSIFICAQAO FINAL DO CANDIDATO APROVADO

Classiflcagdo | Classificacdo | ., . '
Nome Avaliagio | " Entrevista CI“:;:::I““ Gra;ll::;;ao
Curricular Individual e |
\Ephael Armando de Castro 14,25 13,33 | 13,69 Val_am 1°

-— Em’ cumprimento n.° 2" do art.° 6° da Portaria n.° 114/2019, de 15 .de abril, foi
solicitado aos servigos do IEFP, I.P., a verificagdo da inscrigio como desempregado do
candldato selecmnado para a realizago. do estégio, bem como lnformagao sobre a
frequénma de estéglos financiados.por aquela entidade.-
--- Assim, e apés mformagao prestada por e-mail do IEFP |.P. datado.de 06 de dezembro
de 2019 a confirmar. que o candldato selecionado é detentor dos requisitos necessarios
para a frequént:la do estéglo, o Jari decidiu comunicar a coloca;ao, através de correio
eletrénico, ao t’xmco candldato admltldo e conceder-lhe um prazo de dez dias Gteis

- seguintes ao da comumcagao, para aceitacio da coloca;éo
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--- Na auséncia ‘'de aceitagio dentro do prazo fixac__lo, proceder-se-4 ao -arquivoe do
presente procedimento concursal por motivo de inexisténcia de candidatos prossecugao
do procedir'nenio conforme determina a alinea a) do n.o 1 do art.” 30° da Portaria n.°
125-A/2019, de 30 de abril. _ '
- Mais foi decidido comunicar o mteressado, medlante notlflcagao eletrémca o resultado

final do procedimento concursal.
— N&o havendo mais nada a tratar, o Senhor Presidente declarou encerrada a reuniso. —
— Para conistar se lavrou a presente acta que vai ser assinada pelos membros do Jari. --—

O Jari
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