S. Joao da Madeira

Camara Municipal

Procedimento concursal comum para a constituicdo de relacao juridica de

emprego publico por tempo indeterminado de um assistente técnico monitor

de natagao
Resultados da Avaliacdo Psicoldgica
Candidatos Nivel Classificativo Classificagao
Armando Margalho Ramos Ferreira Suficiente 12 valores
Augusto Fernando Gomes Macedo Suficiente 12 valores
Luis Adalberto Resende Macedo Reduzido 8 valores
Luis Manuel Ramos Ferreira Bom 16 valores
Victor Marcelino Rodrigues Pereira Cabral Reduzido 8 valores

Consideram-se excluidos do procedimento os candidatos que obtiveram neste método de seleccao

uma valoracdo inferior a 9,5 valores.

A Entrevista Profissional de Selecgéo tera lugar no dia 28 do corrente més, com inicio pelas 10.30

horas, no edificio da Cadmara Municipal.

Municipio de S. Jodo da Madeira, 24 de Marco de 2011

O Presidente do JUri

Sofia Rocha

Divisdo Administrativa e de Gestédo de Recursos Humanos




