
D i v i s ã o  A d m i n i s t r a t i v a  e  G e s t ã o  d e  R e c u r s o s  H u m a n o s  
 

 

 
 
 
 
 

Contratação a termo resolutivo certo de um Técnico Superior  

Licenciado em Gestão do Património 

 

 

Resultados da Avaliação Curricular 

Candidato Avaliação Curricular 

Ana Luísa Pinho Correia 
16,34  valores 

Carla Patricia Costa Martins 
14,67  valores 

Cátia Alexandra Pereira da Costa 
14,67  valores 

Rosa Maria Pereira Santos e Melo Cabral 
16,34  valores 

Ruben Manuel da Silva Arnelas  
14,67  valores 

Rui Miguel Almeida Maia 
16,67  valores 

Tânia Raquel da Silva Pinto Reis 
18  valores 

Teresa Maria Martins Pinho 
16,34  valores 

Vânia Patricia de Azevedo Pinho 
13  valores 

 

O método da Entrevista de Avaliação das Competências será realizado no  dia 04.05.2011, pelas 

10,00 horas no edifício da Câmara Municipal.  

 

 

Município de S. João da Madeira, 21 de Abril de 2011 

 

 

O Presidente do Júri 

 

Suzana Menezes 

 

 

 


