S. Joao da Madeira

Camara Municipal

Contratacao a termo resolutivo certo de um Técnico Superior

Licenciado em Gestao do Patrimoénio

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

Avaliacso Entrevista
Candidato 1ag Avaliacao Resultado Final | Ordenagdo
Curricular .
Competéncias

Tania Raquel da Silva Pinto Reis 18 20 19,00 1°
Rui Miguel Almeida Maia 16,67 16 16,34 20
Teresa Maria Martins Pinho 16,34 12 14,17 30
Ruben Manuel da Silva Arnelas 14,67 12 13,34 40
Catia Alexandra Pereira Costa 14,67 12 13,34 50

Consideram-se excluidos do procedimento os candidatos que obtiveram uma valoragdo inferior a

9,5 valores num dos métodos ou fases, bem como, os que faltaram a qualquer um dos métodos de

seleccao. Verificou-se a
existéncia de igualdade de valoracdo relativamente aos candidatos Ruben Manuel da Silva Arnelas
e Catia Alexandra Pereira Costa. Para efeitos de desempate, aplicou-se os critérios referidos no
ponto 5.1 do aviso de abertura do procedimento, ou seja, deu-se preferéncia ao candidato com

maior tempo de experiéncia profissional na area.

Municipio de S. Jodo da Madeira, 11 de Maio de 2011

O Presidente do Juri

Suzana Menezes

Divisdao Administrativa e Gestdo de Recursos Humanos



