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Procedimento concursal comum para a constituição de relação jurídica de emprego público 

por tempo indeterminado de um técnico superior licenciado em serviço social 

 

 

Resultados da Avaliação Psicológica 

Candidato Classificação 

Ana Lúcia Cantante Monteiro faltou 

Ana Luísa Baptista Cardoso 12 

Ana Raquel Andrade Pinto 8 

Catarina de Sousa Portugal 16 

Cátia Patrícia Pais Silva 12 

Joana Raquel Rodrigues Pontes 12 

Marisa Andreia Pires dos Santos 16 

Ricardo Jorge Ribeiro de Meneses Mariano 20 

Sónia Isabel Pereira 16 

 

Consideram-se excluídos do procedimento os candidatos que obtiveram neste método de selecção 

uma valoração inferior a 9,5 valores, bem como os que faltaram. 

                                                                                                                                                                                                                                              
A Entrevista Profissional de Selecção terá lugar no dia 22 do corrente mês, com início pelas 10.00 

horas, no edifício da Câmara Municipal. 
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