
 

 

 
 
 

Procedimento Concursal Comum para a Constituição de Relação Jurídica de Emprego 

Público por Tempo Indeterminado de 1 Assistente Técnico 

 

 

 
Resultado do Método de Avaliação “Entrevista de Avaliação das Competências” 

 

Candidato Classificação 

Paulo Sérgio Ferreira Antunes 4 valores 
 

 

Município de S. João da Madeira, 04 de Agosto de 2011 

 
O Presidente do Júri 

 
 
 

Jacinta Azevedo 
 


