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Resultado do Método de Avaliação Psicológica 

 

Candidato Classificação 

António Augusto da Costa Loureiro 16 valores 

Joana Rei Oliveira * Faltou 

Lia Alexandra Ferreira da Cunha Faltou 

Manuel André Correia Coutinho Faltou 

Marta Elisa Ferreira Valente Baldaia 16 valores 

Nuno André Neto Santos 16 valores 

Rita Maria da Paz Carvalho 16 valores 

Rita Soares e Silva Paupério Almeida Faltou 

Sabine Martins Mendes 16 valores 

Sara Gabriela Barbosa de Pinho 12 valores 

Sérgio Amaro Gonçalves da Silva 12 valores 

Tânia Daniela Valente Pires 12 valores 

*A candidata não completou a avaliação comparecendo apenas à entrevista individual de 

avaliação de competências pessoais. 

Consideram-se excluídos do procedimento concursal os candidatos que obtiveram valoração 

inferior a 9,5 valores e os candidatos que não tenham comparecido a este método de selecção.  

Os candidatos aprovados realizarão o método da entrevista profissional de selecção no dia 12 

de Outubro de 2011, pelas 10 horas. 

 

 

 

Município de S. João da Madeira, 30 de Setembro de 2011 

 
O Presidente do Júri 

 
 
 

Sofia Rocha 
 


