S. Joao da Madeira

Céamara Municipal

Procedimento concursal comum para a constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, por
tempo indeterminado, de dois Assistentes Técnicos para o exercicio de fungbes no Nicleo de Arte da

Oliva Creative Factory

Resultados da Avaliagéo Psicoldgica

Candidatos Classificacdo Obs.

Alzira Maria Leite de Oliveira e Silva 16 Valores — Bom Admitido
Ana Rita Soares Mendes Faltou Excluido
Estela Mariana Marques da Costa 16 Valores — Bom Admitido
Maria Jodo Teixeira dos Santos Ferreira Goncalves 16 Valores — Bom Admitido
Nisa Pereira Félix da Rocha 16 Valores — Bom Admitido
Regina dos Santos Macedo 12 Valores — Suficiente Admitido
Sara de Bessa Teixeira Pinto 16 Valores — Bom Admitido

Consideram-se excluidos do presente procedimento concursal, os candidatos com valoracdo
inferior a 9,50 valores, bem como os que faltaram ou desistiram.

Os interessados das decisdes podem pronunciar-se no prazo de 10 dias Uteis por escrito, se assim
o entenderem, e ainda, consultar o processo durante as horas normais de expediente, na Seccdo

de Gestao de Recursos Humanos sobre os procedimentos do concurso.
Municipio de S. Jodo da Madeira, 19 de junho de 2018
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