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' Jorge M. R. Vultos Sequelra
S. Jodo da Madeira
Camara Municipal .
Procedimento concursal comum para a constitui;éo de relagdo jurlcllca de emprego
publico, por tempo mdetermlnado de 3 Assistentes Operaclonals parao exerclclo de

fungées na Unidade Logistica e Operacional

‘Atan® 8

--- Ao primeiro dia do més de abril do ano de dois mil e vinte, reu_niu-'d Jari do

procedimento concursal acima mencionado, constituido pela Presidente do Juri, Marisel e
Sousa Pinho, Dirigente Intermédia de 30 grau da Unidade Logistica e Operacional; Vogais

efetivos: Diana Costa Lima Monteiro Bulhosa, Chefe de Divisio Juridica, .Administrétiva' e
Gestdo de Recursos Humanos e Jaime Jesus Santos, Assistente Operacional, a fim " de
apreciar eventuais pronidncias formuladas pelos candidatos relativamente & Lista Unitéria de
Ordenacédo Final dos Candidatos Aprovados, da qual.foram notificados em doze de margo
do presente ano, tendo em vista asﬁegurar, a formalidade da audiéncia prévia dos
interessados.

---- Tendo-se constatado que, durante o prazo fixado, o candidato Manuel Augusto Pereira
de Almeida exerceu o seu direito, conforme exposicéio datada de 20.03.2020, que aqui se
-anexa e se da por integralmente reproduzida, como documento n.° 1, o JUri apreciou.a
contestagdo do mesmo, e decidiu ndo dar provimento, considerando que o motivo que o
levou a ndo comparecer & prova de a\}aliagéo psicolégica se deveu a um lapso seu, pelo
facto de ter confund_i;lo a data da realizagdo do supracitado método de selegiio, tendo’
delibgréﬂo nio proi;éder a m'arcagéé de nova data para realizagio da prova de ;a\'laliagé'o
psicolégica, uma vez que este candidato foi devidamente notificado em 03.0'2.2020,'

conforme - oficio de notificagao ‘que' se encontra'devida"menfce arquivado no. pi'ocessd,

administrativo do procedimento concursal.

- Decidiu ainda o Juri, ndo atender ao ‘solicitado pelo candidato, e manter decisio de
excluséo por motivo do mesmo ter faltad_o ao método de selecdio — avaliagio psicolégica. -
—- E igualmente entendimento do :Jﬂri que, relativamente a este assunto e, em situagbes
marchdamente'eicecionais, j& se tem admitido o recurso & figura do “justo impedimento"
prevista para os prazos substantivos e processuals judiciais, pela qual genericamente “o
interessados que ndo conseguiram praticar um ato ou dlllgénma no prazo assinalado, por
lmpedlmento justificado (...) pudessem invocar esse cessado esse |mped|mento (...), nos
"termos do dlsposto no artigo 140° do Cédigo de Processo Civil. Porém. este ndo é o caso
em aprego.

Cumprlda a formalldade de audlénqa préwa dos mteressados eem conformidade com o
n.° 2 do art.° 28 ° da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abrll e para’ os efeitos contidos

neste preceito legal, o i dellberou submeter a presente ata acompanhada das restantes
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Homologo a presente ata que contém a lista

de ordenagiio dos candidatos aprovados
Municipio de 5. Jodio da Madeira, 01/04/2020
O Presldente da Cdmara Municip.

G Db (afesa




deliberagbes do-Jﬂfi,.ag Senhor Presidente da Cdmara Municipa'l péré_hbmologa;éo, nos .

tefmos_:das competér_icias qu_:e lhe 30 con’feridas nesta matéria.

LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

Classificaglio claufflnglo CIE'::::'VGI::Q Classifica 9‘0
NOME Provade Avaliaclio Profissional de | Final Graduaglio
Conhecimentos |  Pslcoldglea o
Selegio
Ricardo Miguel Mala Alves da Sliva 20,00 16,00 19,00 18,55 18
Victor-Manuel Olivelra da Siiva 16,00 16,00 18.00 16,50 21

CANDIDATOS EXCLUIDOS NO DECURSO DA APLICACAO DOS METODOS DE SELEGAO

Alinea de excluséo:

Aifredo Manuel Gomes Pina | a)

Bruno Miguel Santos Melo b)

Carlos Alberto Silva Nunes S

Eduardo Pinho Castro Ferreira b) ]
Joa‘q\iim Adelino Pereira dos Santos- (3]

José Bernardino Mouta de Magalhées b)

Manuel Augusto Pereira de Almeida a)

'Manuel de Pinho Costa b)

Sérgio Manuel Tavares da Silva b)

Zeferino Joaguim Ferreira de S4 <)

a) Por ter faltado ao método de selegdo - Avaliagio Psicolégica. -
b) Por ter faltado-ao método de selegéo Prova de Conheqmentos

¢} Por néo tér obtido classificagiio igual ou superlor a 9,5 valores no método de selegéo -

Prova de Conhecimentos.

— N&o havendo fmais nada a tratar, a Senhora Presidente do Juri declarou encerrada a

Teuniéo.

— Para constar se lavrou a presente ata que vai ser assinada pelos membros do Jari.
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