Camara Municipal

Procedimento concursal comum para a constituiciao de relacao juridica de emprego
publico por tempo indeterminado de 1 Técnico Superior, Licenciado na area de
Planeamento Regional e Urbano
Lista Intercalar

Resultados do 2° método de selecao - Prova de Avaliagao Psicologica

Lista intercalar dos resultados obtidos pelbs candidatos na avaliagdo curricular, que se
publicita nos termos do n.° 1 do artigo 25° da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril.

Nome P Classificagao
Francisco Falcao Trovao Silvério Margues a) Faltou
_Raguel Maria Tristdo Cardoso Bastos dos Santos Chumbinho 16 Valores - Bom

a} Candidato excluido por ter faltado a prova de avaliagdo psicolégica

Considera-se excluido o candidato que faltou 3 prbva de avaliacio psicoldgica.

Nos termos da alinea a) do artigo 10° da Portaria n.° 125-A/2019_, de 30 de abril, fica
notificada a candidata admitida na prova de avaliacdo psicolégica para a realizacdo do 3°
método de avaliagao — Entrevista Profissional de Selecdo, que terad lugar no dia 28 de

julho as 10h:00, no edificio do Férum Municipal, sito na Avenida da Liberdade, 3700-956
S. Jodo da Madeira.

Municipio de S. Jodo da Madeira, 20 de julho de 2020
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