S. Jodo da Madeira

Cémara Munidpal
Procedimento concursal comum para a constituicéio de relat;ip Juridica de emprego piiblico, por
tempo Indétenninado de 1 Assistente Operacional, na drea da limpeza e manutenglio dos espacos
para o exerciclo de fungBés na Divistio da Juventude e Desporto

Atan?s
-—- Ao-vigésimo sétimo dia do més de outubro do ano de dois mil vinte, reunlu o Jirl do procedimento
concursal acima menclonado, constituldo pela Presidente do Jurl, Dlaﬁa Costa Lima Monteiro Bulhosa,
Chefe de Divisio Juridica, Administrativa e Gest3o0 de Recursos Humanos; Vogals efetivos: Carla Soffa
dos Santos Rocha, Chefe de Dlv!sﬁo de Financas e Patriménlb e Antt"mIo Pals Olivelra Pinho,

Coordenador Técnico, a fim de dellberar sobre as classiﬂcagﬁes_ a' atribuir aos candidatos

-relativamente ao método de selec8o Entrevista Profissional de Seleco.
A classiﬂcagio atribufda resultou da-aplica¢io dos critérios de ponderac8o constantes na ata n® 2
oonforme os parmetros que foram determinados, bem como da aplicacfio do dlsposto nosn%5e6
do. art 292 da Portarla n# 125-A/2019 de 30 de abril, tendo em consideragio. que este método de
' selegio foi reallzado pelo jari do procedimento.-

— Fol elaborada uma ficha de avallagio deste método de s_eleg!o; que faré parte Integrante deste
processo. :

--- Assim, decldjy o Jarl atribuir a seguinte classificag8io: -

Classificagfio Entrevista Profissional de Selegdo

W,
F
g

_Classificaclio ©
Candidatos Entrevista Profissional de
Selesio Obs.

| Ana Bérbara Gomes Péreira 20,00 Admitida B

Anz Rita dos Santos Gaspar 16,00 Admitida

Cléudia Sofia Lopes Ferreira 12,00 Admitida

Felizarda Fernanda Chicale 20,00 Admitida |

Maria Adelaide Almelda Soares 16,00 Admitida L

Marla Fernanda Machiado da Fonseca Rodrigues 17,00 Admitida
| Marla Neuza Soares da Silva 8,00 Exclulda

Miguel Filipe Pais Pinto 12,00 Admitida |

Mizuel Resende Andrade Faltou Exclufdo

Paula Cristina da Silva Olivelra’ 17,00 Admitida

Prazeres da Concel:&o Olivelra Dias 13,00 Admitida
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Sandra da Costa Valente

Vasco Miguel de Pinho Vilar

Viviana da Sliva Telxg!ra Lopes

14,00 ~ Admitida
14,00 Admitida
’ 11,00 Admitida

~-'De acordo com o n.2 10 do art.? 9.2 da Portarla n% 125'-A]2019, de 30 de abril, consideram-se

exclufdos do procedimento os candidatos que obtiveram nos' métodos de selegio uma valoraglio

Inferlor a 9,5 valores, bem como os que faltaram/desistiram.

--- Em face do aclma exposto, decidiu o Jiri proceder 2 elaboracio da lista unitéria de orden_a;&o final

dos candidatos que completaram o procedimento, conforme determinado no art.2 26.2 da Portarla n¢-

125-A/2019, de 30 de abril. -

LISTA UNITARIA DE ORDENAGCAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

NOME Prova da Avallaglio Profissional de Final Graduaglio |
Conhecimentos | Psicolégica Selelio
Fallzarda Fernanda Chicale 20,00 16,00 20,00 18,80 le
Ana Bérbara Gomes Perelra 16,00 16,00 20,00 1700 | 3
 Ana Rlta dos Santos Gaspar 14,67 16,00 16,00 15,40 4 |
Cléudia Sofia Lopes Ferrelra 12,00 1600 12,00 1320 | 0=
'Marla Adelaide Almelda Soares 13,33 16,00 16,00 14,80 62
Marla Fernanda Machado da
| Fonseca Rodrlgues 18,67 16,00 17,00 17,45 20
| Miguel Fllipe Pals Pinto 13,33 16,00 12.00° 1380 | ‘g
| Paula Cristina da Sliva Olivelra 16,00 12,00 17,00 15,05 5e
Prazeres da Concelc 5o Oliveira Dlas 13,33 16,00 1300 14,05 ae
| Sandra da Costa Valente 13,33 16,00 14,00 1430 \7!
Vasco Mizuel de PInho Vilar 13,33 12,00 14,00 1310 11e
Viviana da Silva Telxeira Lopes -14.67 12,00 11,00 1295 | 122 |

CANDIDATOS EXCLUIDOS NO DECURSO DA APLICAGAO DOS METODOS DE SELECAD

Nome Alinea de exclus3o:
Alfredo Manuel Gomes de Pina o c)
Carlos Alberto Silva Nunes c)
Cétia Filipa Perelra Aradjo - d)
Dalila Maria de Andrade Domingos Venancio i a)
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__ Eva Catarina Silva Assun¢So a)
| Isabel Gomes Martins _a)

lvete Marla Costa Pereira - a) il
Taqullr.n Adellno Pereira dos Santos ' a) Bl
| José Bernardino Mouta de Magalhges ' .a) ]
Liliana Patricia de Almelda Mota. a)
| Lufsa Maria de Almelda Perelra ' a)

Manue! Augusto Perelra de Almelda ' c) -
' Maria Clara de Almelda Ferreira . - d) N
| Marla Do Céu Carvalho Gongalves Seixas | a)

Maria Isabel de Castro Cerqueira a)

Maria Neuza Soares da Sllva f

Miguel Afonso Perelra Sebastigo c)

: Mlgﬁel' Resende Andrade e) i}
| Paula Maria Gomes Pals de Oliveira T b) oy

Pedro Miguel Lamelras b)
| Ricardo Jorge Meireles Neves ' a)

-Sérglo Manuel Tavares da Silva ) |

.Sénla Maria de Sousa Henriques - b)

Zeferlno .loaqulm Ferreira de $4 . a)

a) Por ter faltado ao método de seleco - Pr_ova de Conhecimentos

b) Por ter desistido do Procedimento concursal — = -t

c) Por ndo ter obtido élassiﬂcagio igual ou superior a 9,5 valores no método de selecfio - Prova de
Conhecimentos -
d) Por ter faltado ao método de selegEo Avallat;&o Psiooléglca

e) Por ter faltado ao método de selegso Entrevlsta Profissional de Selegao

f) Por ng0 ter obtido classlf'cacﬁo Igual ou superlor a9,5 valores no método de ‘selegiio - Entrevista
Profissional de Selegio e

— Finalmente e em conformidade com' on.2 1do art.2 28.2 do diploma acima referenciado e, para os
efertos constantes neste precelto legal, decidiu o Jari comunicar aos candldatos aprovados em todos
0s métodos de selegao do procedimento e os resultados obtidos, bem como, notificar os candlidatos
excluidos do procedlmento concursal, mediante envio da lista unitéria de ordenag&o final e conceder
um prazo de dez dias (Gtels para os mesmos se manifestarem, nos termos do dlsposto hos artigos 1212

e do 1222 do Cédigo de Procedimento Admlnlstmtwo, se assim o entenderem, sobre as decisBes

tomadas, e ainda, consultar o processo durante as horas normals de expediente. -
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— E n¥io havendo mais nada a tratar a Senhora Presidente declarou encerrada a reunlgo, -=--—-—-———

--- Para constar se lavrou a presente ata, que val ser assinada belos membros do Jdri, -————-———-
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