O chefe Divisdo Financeira:

De: Célia Silva - Divisao de Acao Social, Inclusdo e Saude

Para: Vereadora Dulce Santos

Data: 8 de abril de 2026

Assunto: Bolsas de Estudo 2025/2026 - Classificagao proviséria

Para cumprimento do estipulado no artigo 8.° do Regulamento para Atribuigao de
Bolsas de Estudo para o Ensino Superior, a alunos residentes no Concelho de S. Jodo
da Madeira, submetemos a aprovagdo da Camara a classificagao dos/das respetivos/as
candidatos/as &s bolsas de estudo, informando que deram entrada nos nossos servicos
106 candidaturas. \

Em anexo remete-se a lista ordenada das candidaturas e respetiva classificacao
provisoria.

Conforme o disposto no artigo 12.°, compete também, a Camara Municipal deliberar
o nimero de bolsas a atribuir, bem como, o valor méximo da bolsa.

Assim, tendo em conta que a verba constante do orcamento municipal para esta
rubrica é de 60 000,00 euros, propde-se que sejam atribuidas 59 bolsas, no valor de
1 016,949 €/cada.

A consideracio superior,
A Chefe da Divisdo de Agao Social, Inclusao e Saude

Gele

Célia Sjiva
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CLASSIFICACAO - BOLSAS DE ESTUDO PARA O ENSINO SUPERIOR 2025/2026

Ordem N°Proe. | , NIPG Per Capita Anual
1" 4135 18068/25 1480,60 €
20 4148 18417/25 159422 €
£ 4158 18585/25 216993 €
4° 3134 18574/25 237799 €
5¢ 3839 17975/25 2477,08€
6° 1822 18422/25 249038 €
7° 382 18545/25 2490,38€
g 2627 17576/25 2682,31€
9° 3849 18545/25 2 774,00€

10° 2647 1781125 2789,86 €
11° 3133 18301/25 2832,98€
120 4145 18378125 2887,83€
13° 3128 17908/25 2027,00€
14° 3128 17976/25 2927,00€
15° 4133 17991425 283134 €
16° 4126 17790/25 2952,79€
170 4122 17477/25 296537€
18° 2942 18487/25 303837€
190 3834 17786/25 3452,55€
200 2118 17951/25 354724 €
21° 2611 18397/25 3573,54 €
220 2963 18539/25 3778,80€
230 4146 18383/25 3862,31€
24° 2968 17675/25 380588 €
25° 3014 17676/25 3919.87 €
26° 4132 17964725 '3 960,80 €
27° 3470 18495/25 396341 ¢€
28° 2624 17798/25 4047,00€
29° 4139 18276/25 1120,03€
30° 4139 18287/25 412003€
31° 3168 18547/25 418764€
370 3474 18275/25 4187,71€
330 2337 1819?/25 423912 €
34° 3169 1827325 4278,82¢€
350 2004 17589/25 127896 €
36° 3274 17484/25 4581,17€
370 3812 17591/25 482818 €
38° 3829 17838/25 4872,67€
39° 2608 18421/25 4879,26€
40° 3098 18488725 4979,13€
41° 3475 18425/25 5082,79€
42° 4153 18531/25 527291¢€
43° 4155 18540725 528843 €
440 2607 15138/25 5317,32€
450 2607 18027/25 532957 €
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46° 3841 18493/25 5 360,56 €
470 4137 18246/25 5451,23€ |
48° 2066 18037/25 564032 €
490 de | 17868/25 5747,18€
‘__E}_Qi_ 34To 18106/25 5 886,42 €
51¢ 310 17628/25 6022,12€
520 3825 18558425 6058,89€
539 3455 17831/25 6120,69 €
540 3170 17536/25 6172,45¢€ |
559 4155 18586/25 6189,77 €
56° 4125 17755/25 6233,00€
57¢ 2617 18210/25 6310,64 £
58° 4157 18567/25 6330,77€
59°¢ 3435 18496/25 6 370,63 € |
INDEFERIDOS
N° Proc. NIPG Observagdes
| Incumprimento - alinea @) do n®1 do artigo 3.° do Regulamento (Rendimento anual percapita
2132 18418/25 Isuperior a 12 vezes o valor do IAS)
Incumprimento - alinea ) .do n°1 do artige 3.° do Regulamento {Rendimento anual percapita
#i52/18150/25 superior a 12 vezes o valor do |AS)
Incumprimento - alinea ) do n®1 do artigo 3.2 do Regulémento {Rendimento anual percapita
2155(17837/25 superior a 12 vezes o valor do 1AS) |
Incumprimento - alinea ) do n®1 do artigo 3.° do Regulamento (Rendimento anual percapita
2243/17815/25 superior a 12 vezes o valor do 1AS)
Incumprimente - n°2 do artigo 2.° do Regul'émento (estudo superior que confira o grau de
2567/18151/25 licenciatura e mestrado) - )
Incumprimento - alinea ) do n®1 do artigo 3.° do Regulamento (Rendimento anual percapita
2603118464/25 superior a 12 vezes o valor do 1AS)
Incumprimento - alinea ¢) do n°1 do artigo 3.°-do Regulamento (Rendimento anual percapita
2638| 17anyas superior a 12 vezes o valor do IAS)
Incumprimento - alinea e) do n°1 do artigo 3.° do Regulamento {Rendimento anual percapita
2651/18356/25 superior a 12 vezes o valor do’1AS) _
Incumprimento - alinea b) do n®1 do artigo 3.° do Regulamento (Ndo aprovagio a 80% dos ECTS
S em gue esteve inscrito no ano letivo anterior}
Incumprimento - alinea b} do n°1 do artigo 3. do Regulamento (Nao aprovagdo a 80% dos ECTS
3156118423/25 em que esteve inscrito no ano letivo anterior} ’
Incumprimento - alinea_ e) do n®1 do artigo 3.° do Regulamento (Rendimento anual percapita
3457117580/25 superior a 12 vezes o valor do IAS)
Incumprimento - alinea e) do n°1 do artigo 3.° do Regulamento (Rendimento anual percapita
1458 17736‘/25 superior a 12 vezes o valor do 1AS)
Incumprimento - alinea e) do n®1 do artigo 3.° do Regulamento {Rendimento anual percapita
3460|17601/25 superior a 12 vezes o valor do |AS)
Incumptimento - alinea e) do n°1 do artigo 3.° do Regulamento {Rendimento anual pefcap-ita
3460117600/25 superior a 12 vezes o valor do I1AS) )
Incumprimento - alinea e} do n°1 do artigo 3.° do Regulaniento {Rendimento anual pércapita
3473(18560/25 superior a 12 vezes o valor do I1AS) . i
Incumprimento - n_'_°2 do artige 2.° do Regulamento {estudo superior que confira o grau de
3807117658725 licenciatura e mestrado)
Incumprimento - alinea €) do n°1 do artigo 3.° do Reéulamento {Rendimento anual percapita
3g18l17978/25 supetior a 12 vezes o valor do IAS)
Incumprimento - alinea &) do n®1 do artigo 3.° do Regulamento {Rendimento anual percapita
323l18112/25 superior a 12 vezes o valor do 1AS)
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Incumprimento - alinea b) do n°1 do artigo 3.° do Regulamento {Nao aprovagio a 80% dos ECTS
em que esteve inscrito no ano letivo anterior)

3827|18230/24% .
Incumprimento - alinea e} do n°1 do artigo 3. do Regulamento (Rendimento anual percapita
as28l17881/75 superior a 12 vezes o valor do 145)
Incumprimento - alinea b} do n®1 do artigo 3.° do Regulamento {Ndo aprovagio a 80% dos ECTS
T em gque esteve inscrito no ane letive anterior)
38321
Candidatura apresentada fora do prazo
3833|18628/25
Incumprimento - alinea a) e b) don.? 1'e n.° 5 do artigo 5.° do fleg ulamento {falta de entrega de
3a42|18546/25 documentos} .
{ncumprimento - alinea b) do n®1 do artigo 3° do Regulamento (Nac aprovacao a 80% dos ECTS
3847|10468/25 em gue esteve inscrito no ano letivo anterior)
Incumprimento - n°2 do artlgo 2.° do Regulamento (estudo superior que confira o grau de
4123|17678/25 licenciatura e mestrado)
Desisténcia de candidatura
4124|17679/25
Incumprimento - n92 do artigo 2.° do Regulamento (estudo superior que confira o grau de
4129/17845/25 licenciatura e mestrado)
Ilncumprimentb - alinea &) do n°1 de artigo 3.2 do Regulamento {Rendimento anual percapita
4130|17846/25 1superim a 12 vezes o valor do |AS)
Incumprimento - alinea e} do n°1 do artige 3.° do Regulamentol {Rendimento anual percapita
£131/17907/25 |superior a 12 vezes o valor do IAS)
Desisténcia de candidatura
4134|18090/25
Incumprimento - alinea e) do n°1 do artigo 3.° do Regulamento {(Rendimento anual percapita
413618104725 superior a 12 vezes o valor do |AS)
Incumprimento - n°2 do artigo 2.2 do Regulamento {estudo superior que confira o grau de
a138|18256/25 licenciatura e. mestrado}
Incumprimento - alinea ¢} do n®1 do artigo 3.° do Regulamento (Rendimento anual percapita
4141|18152/75 superior a 12 vezes o valor do IAS} .
Incumprimento - alinea e) do n®1 do artigo 3.° do Regulamento (Rendimento anual percapita
4142118162/25 superior a 12 vezes o valor do. 1A5)
lncumprimenfo - n°2 do artigo 2.° do Regulamento (estudo superior que confira o grau de
4144/18342/25 licenciatura e mestrado)
Incumprimento - n°2 do artigo 2.° do Regulamento {estudo superior que confira o grau de
4145/18369/25 licenciatura e mestrado)
Incumprimento - n°2 do artigo 2.° do Regulamento {estudo superior que confira o grau de
4145118376/25 licenciatura e mestrado)
Incumprimento - n°2 do artige 2.° do Regulamente {estudo supetior que confira o grau de
4147118388/ 75 licenciatura e mestrado)
Incumprimento - n°2 do artigo 2.° do Regulamento {estudo superior que confira o grau de
41500 18419/75 licenciatura e mestrado)
Incumprimento - alinea e) do n°1 do artigo 2.2 do Regulamento (Rendimento anual percapita
15411853725 superior a 12 vezes o valor do IAS)
Incumptimento - n.° 4 ¢ n.° 5 do art. 5.2 e alinea ¢} do art. 10.° do Réguiamento
415618541425
Incumprimento - alinea a} e b} do n.° 1 e n.% 5 do artigo 5.° do Regulamento {falta de entrega de
a160|18597/25  |dlocumentos)
Incumprimento da alinea a) do n°1 do artigo 3.° do Regulamento {Residir e estar recenseado ne
ate1|isesans  |concelho)
Incumprimento - n°2 do artigo 2.° do Regulamento {estudo superior que confira o grau de
1162 |18656/25 licenciatura e mestradc)
Incumprimento - alinea e) do n°1 do artigo 3.2 do Regulamento {Rendimento anual percapita
1163 13657/25 super:or a 12 vezes o valor do 1AS)
Incumprlmento alinea a} e b} do n.° 1 e n.? 5 do artigo 5.° do Regulamento {falta de entrega de
afs2|1ag7epps  |documentos)
fncumprimento - alinea d) do artigo 10.° do Regulamento {Nao entregar a decisao de Bolsa de
4143|18177/25 Estudo da DGES até ao ultimo dia dtil do més de margo do ano a que respeita a bolsa)
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S. Jodo da Madeira

Camara Munidipal

MINUTA DA ATA N.2 07/2026

NIAO PUBLICA DA CAMARA MUNICI . JOAO DA MADEIRA
REALIZADA EM 14 DE ABRIL DE 2026, AS 14:30 HORAS

Local da Reunido: Sala das Reunides da Cadmara Municipal.
PRESENCAS:

- Jodo Gomes Oliveira

- Tiago Raul Almeida Correia

- José Nuno Lopes Dias Vieira

- Dulce Maria Azevedo Pinho Santos

- Paula Margarida Pires Gaio Kulzer

- Pedro Nuno Mourato Baptista Gual

- José Carlos Pinheiro da Fonseca

VOTO DE LOUVOR - ADS — HOQUEI PATINS FEMININO
Deliberacio: A CAmara deliberou, por unanimidade, aprovar o voto de louvor:

VOTO DE SAUDACAO - ANDEBOLMANIA
Deliberacdo: A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar o voto de saudacao,

4. APROVAQAO DA ATA N.2 6/2026
Delibera¢ao: A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a ata n.2 6/2026.

5. PROPOSTA DE BILHETICA: NOVEMBRO JAZZ - RATIFICA(;AO
Deliberacdo: A Camara deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho do Sr. Presidente
de 10/04/2026.

6. PROPOSTA DE BILHETICA: A INVENCAO DA NATUREZA E COMER A TERRA — RATIFICACAO
Deliberagado: A Camara deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho do Sr. Presidente
de 10/04/2026.

7. PROPOSTA DE CEDENCIA GRATUITA DA SALA DO TERRACO A ASSOCIACAQ DE
PROMOCAO DA JUVENTUDE (APROJ)
Deliberacao: A Camara deliberou; por unanimidade, aprovar a cedéncia gratuita da Sala
do Terraco, nos termos da proposta.

8. PROPOSTA DE CEDENCIA GRATUITA DO AUDITORIO DA OCF A ASSOCIACAO DE JOVENS
ECOS URBANOS ‘ ' '
Deliberacdo: A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a cedéncia gratuita do
Auditorio da OCF, nos termos da proposta. .

9. PROPOSTA DE BOLSAS DE ESTUDOS 2025/2026 - ENSINO SUPERIOR
Deliberacdo: A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta.
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Camara Munidipa!

10. PROGRAMA INU — NORMAS PARA ATRIBUI(;AO DE BOLSAS E TRANSPORTE, PROGRAMAS
DE VERAO DAS UNIVERSIDADES DO PORTO E AVEIRO
Deliberacao: A Cdmara deliberou, por unanimidade, aprovar o documento “Normas para.
a atribuicao de bolsas e transportes para os programas de verao das Universidades do
Porto e de Aveiro”, com a ressalva de que a atribuicdo de bolsa incluira, também, alunos
do Centro de Educacao Integral, nos termos da proposta.

11. PROPOSTA DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA 1 TECNICO SUPERIOR
PARA A DIVISAO DE AGAO SOCIAL, INCLUSAO E SAUDE
Deliberacdo: A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta.

12. RECRUTAMENTO DE 1 ASSISTENTE OPERACIONAL POR TEMPO INCERTO ATRAVES DO
RECURSO A RESERVA DE RECRUTAMENTO INTERNA - RATIFICA(;/:\O-
Deliberacdo: A Camara deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho do Sr. Presidente
de 10/04/2026.

13. RECRUTAMENTO DE 1 ASSISTENTE OPERACIONAL POR TEMPO INCERTO ATRAVES DO
RECURSO A RESERVA DE RECRUTAMENTO INTERNA - RATIFICAQE\O
Deliberacao: A Camara deliberou, por unanimidade, ratlflcar o despacho do Sr. Presidente
“de 10/04/2026

14. APOIO A ORGANFZA(;AO DO IV CAMPEONATO DO MUNDO DE DAMAS
Deliberacdo: A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar o apoio, nos termos da
proposta.

15. APOIO EXTRAORDINARIO AO DINAMO SANJOANENSE
Deliberagdo: A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar o apoio, nos termos da
proposta.

16. APOIO A WSE FINAL FOUR DE HOQUEI FEMININO
Deliberagio: A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar o apoio, nos termos da
proposta.

17. APOIO- PARA AQUISICAO DO DIREITO DE SUPERFICIE - CENTRO TECNOLOGICO DO
CALCADO , '
. Deliberacdo: A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar o apoio, hos termos da
. proposta.

18. RELATORIO DE DESEMPENHO ORGANIZACIONAL
Deliberacio: A Cadmara deliberou, por unanimidade, remeter & Assembleia Municipal.

19, CONTRATO-PROGRAMA SANJOTEC
Deliberacao: A Camara deliberou, por unanlmldade aprovar a proposta de contrato-
programa, nos termos da proposta, e remeter a Assembleia Municipal.

20. PROPOSTA DE ALTERACAO AO PLANO DE PORMENOR DAS QUINTELAS
Deliberacdo: A Camara deliberou, por maioria, aprovar o despoletar do procedimento de
alteracdo no prazo de 90 dias e a abertura do periodo de participacdo preventiva pelo
prazo de 15 dias, nos termos da proposta. Abstiveram-se os Senhores Vereadores José
Nuno Vieira, Paula Gaio e José Fonseca.
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21. REABILITAGAO DO EDIFiCIO DA ESQUADRA DA PSP DE SAQ JOAOD DA MADEIRA - REVISAO
DE PREGOS PROVISORIA e
Dellberagao A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a autorizacao do pagamento
da 1.2 revisdo de precos, nos termos da proposta.

22. TARIFARIO DE RESIDUOS 2026 _
Deliberacdao: A Camara deliberou, por unanimidade, remeter & Assembleia Municipal.

Mais se consigna que, no final da reunido, o Senhor Presidente se ausentou, tendo a conducao
dos trabalhos sido assumida pelo Senhor Vice-Presidente, e procedendo a signatéria a leitura da
presente minuta de ata, a qual foi submetida a aprovacdo e aprovada por unanimidade.

A reuniao foi presencial, transmitida via streammg e vai ser publicitada na pagina da Internet
do Municipio: www.cm-sjm.pt.

S. Jodo da Madeira, 14 de abril de 2026.

O Vice-Presidente da Cadmara Municipal

Tiago Correia

A Secretaria

Saeciels



